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davalarda ¢ozimlenmesi gerektiginden, idarenin tek yanh olarak, zarara
ugradigindan bahisle davaciyr borglu kabul etmesi ve re'sen zarar
hesaplamasi yaparak bunu tahsil etmesi olanakli degildir.

Olayda; davacinin eylemi nedeniyle olusan zarar ve ziyanin,
davacinin haksiz fiili niteliginde bulunmasi ve bu tir fiillerden dogan
alacaklarin yukarida anilan Kanun hikmi uyarinca bu Kanunun kapsami
disinda bulunmasi nedeniyle, bu alacagin 6deme emrine konu
edilemeyecegi ve odeme emri ile tahsilinin saglanamayacagl acik
oldugundan, tek yanl irade beyaniyla tesis edildigi sabit olan ve davacidan
belediyeye ait alana verdigi zarara karsilik 6.139,66 TL'nin 6deme emri ile
istenilmesine iliskin islemde hukuka uyarlk goriilmemistir.

Bu hale gore; kesinlesmemis bir amme alacaginin ve haksiz fiile
dayali alacagin 6édeme emrine konu edilemeyecegi anlasildigindan, aksi
gerekce ile davayr reddeden Mahkeme kararinda hukuki isabet
gorilmemistir.

Agiklanan nedenlerle; Bursa 3. idare Mahkemesinin temyize konu
kararinin bozulmasina, dosyanin yeniden bir karar verilmek lizere anilan
mahkemeye gonderilmesine, bu kararin teblig tarihini izleyen 15 (onbes)
gun icerisinde kararin duzeltilmesi yolu agik olmak Uzerel12/11/2013
tarihinde oybirligi ile karar verildi.

T.C.
DANISTAY
Sekizinci Daire

Esas No:201]1/cam»
Karar No : 2014 /s

Anahtar Kelimeler : B6liim Baskani ile Dekanin Ayni Kisi
Olamayacadi, Universite, Ogretim Uyesi

Ozeti : B6liim baskani ile dekanin ayni kisi olamayacadi hakkinda.
Temyiz isteminde Bulunan (Davaci) : ...

Karsi Taraf (Davali) : @WW® Universitesi Rektorligi
Vekili :Av. ..
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istemin Ozeti : Malatya idare Mahkemesinin 08/04/2011 giin ve
E:2010/1575, K:2011/947 sayili kararinin; hukuka aykiri oldugu o6ne
surilerek, 2577 sayili Yasa’nin 49. maddesi uyarinca temyizen incelenerek
bozulmasi istemidir.

Savunmanin Ozeti : istemin reddi gerektigi savunulmaktadir.

Danistay Tetkik Hakimi :

Diisiincesi : Davaci Eczacilik Meslek Bilimleri Béliminde bir tane
aylikli profesor bulundugu gerekgesiyle gorevinden alinmig ise de, bu
profesériin dekan olmasi ve davacinin gorevden alinmasi Gzerine bolim
baskanhginin da dekan tarafindan yirutilmesi karsisinda, bélimde aylikl
profesorin gorev yaptigl gerekcesiyle tesis edilen islemde hukuka uyarhk
bulunmadigindan, aksi yéndeki idare Mahkemesi kararinin bozulmasi
gerektigi dustnilmektedir.

TURK MILLETi ADINA

Hiikiim veren Danistay Sekizinci Dairesince isin geregi gorisild:

Dava, W Universitesi Eczacilik Fakiiltesinde 6gretim tyesi olarak
gorev yapan davacinin ylrtitmekte oldugu Eczacilik Meslek Bilimleri B6lim
Baskanhgi gérevinden alinmasina iliskin islemin iptali istemiyle acilmistir.

idare Mahkemesince; 2547 sayili Yasa’nin 21. maddesinde, bélim
baskanlhgl gorevine atamada oncelikle boélimdeki aylikli profesorlerin,
bulunmadigl takdirde docgentlerin, dogent de bulunmadigl takdirde
yardimci dogentlerin atanabileceginin belirtildigi, Eczacilik Meslek Bilimleri
Bolim Baskanhigi gorevini 02/07/2009 tarihinden itibaren ylriten ve Yrd.
Dog. Dr. olarak gbrev yapan davacinin, dava konusu islemin tesis edildigi
tarihte ayni bélimde gorevli aylikli profesdr 6gretim Uyesinin goérev
yapmasl nedeniyle bu gérevden alinmasina iliskin dava konusu islemde
hukuka aykirilik gériilmedigi gerekgesiyle davanin reddine karar verilmistir.

2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nun "Bolim" bashkh 21.
maddesinde; "Bir fakiilte ya da yiksekokulda, ayni veya benzer nitelikte
egitim-0gretim yapan birden fazla bolim bulunamaz. Bo6lim, bdlim
baskani tarafindan yonetilir. Bolim baskani; bolimiin ayhkl profesorleri,
bulunmadigi takdirde dogentleri, docent de bulunmadigi takdirde yardimci
docentler arasindan fakiiltelerde dekanca, fakilteye bagl yiksekokullarda
muddrin Onerisi Uzerine dekanca, rektorlige bagh vyiksekokullarda
muddrin Onerisi Uzerine rektorce Gg yil icin atanir. Suresi biten baskan
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tekrar atanabilir. Bolim baskani, gorevi basinda bulunamayacagi sireler
icin 6gretim Uyelerinden birini vekil olarak birakir. Herhangi bir nedenle alti
aydan fazla ayrilmalarda, kalan sireyi tamamlamak Uzere ayni yontemle
yeni bir bolim baskani atanir. Bolim baskani, bolimin her dizeyde
egitim-0gretim ve arastirmalarindan ve bdlime ait her turllu faaliyetin
diizenli ve verimli bir sekilde yiritilmesinden sorumludur." hikmu yer
almaktadir.

2547 sayil  Yiksekogretim Kanunu temel alinarak c¢ikarilan
Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi'nin  "Bolimler" bashg
altinda yer alan 13. maddesinde, bolim; fakiilte ve yiksekokullarin amag
kapsam ve nitelik yoninden bir bitiin olusturan ve lisans diizeyini de
iceren en az bir egitim-6gretim, bilim ve sanat dallarinda arastirma ve
uygulama yapan birim olarak tanimlanmis; 14. maddesinin birinci
fikrasinda, birden fazla anabilim dali bulunan bélimlerde bélim baskani, o
bolimin aylkli profesorleri, bulunmadigl takdirde docgentleri, dogent de
bulunmadigi takdirde yardimci dogentleri arasindan o bolimi olusturan
anabilim veya anasanat dali baskanlarinin 15 giin iginde verecekleri yazili
gorislerini dikkate alarak bir hafta icinde fakiltelerde dekanca atanacagi
ve son fikrasinda da, bolim baskaninin, bélimin her dizeydeki egitim-
O0gretim ve arastirmalarindan ve bolimle ilgili her tirll faaliyetin duzenli
ve verimli olarak yirttilmesinden, kaynaklarin etkili bir bigcimde
kullanilmasini saglamaktan sorumlu oldugu; fakilte veya yiksekokul
kuruluna katilacagi, bolimi temsil edecegi, bolimde goérevli 6gretim
elemanlarinin goérevlerini yapmalarini izleyecegi ve denetleyecegi, her
o0gretim yili sonunda bolimin ge¢mis yildaki egitim-6gretim ve arastirma
faaliyeti ile gelecek vyildaki c¢alisma planini agiklayan raporu, bagh
bulundugu rektor, dekan veya yiliksekokul mudirine sunacagi hikim
altina alinmistir.

Dava dosyasinin incelenmesinden; davacinin Yrd. Doc¢. Dr. olarak
inéni Universitesi Eczacihk Fakiiltesi Farmasétik Kimya Anabilim Dali
Baskani olarak gbrev yapmakta iken Eczacihk Fakiltesi Dekanliginin
02/07/2009 tarih ve 410 sayili islemiyle 2547 sayili Yasa’nin 21. maddesi
uyarinca Eczacilik Meslek Bilimleri Bolim Baskanhgina atandigi; bu gorevi
yaklasik bir yil ylrittigl, Eczacilik Fakiltesi Dekanliginin dava konusu
edilen islemiyle davacinin bélim baskanligi gérevinden alinmasi lizerine bu
islemin iptali istemiyle bakilan davanin acildig, davacinin bu gérevden
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alinmasinin ardindan ayni bélimde gorevli ve dekan olan Prof. Dr. ..."in bu
gorevi yuruttigi anlasiimaktadir.

idare Mahkemesi kararinda ve yukarida aktarilan mevzuat
hikimlerinde de belirtildigi Uzere, bolim baskani; bolimin aylhkl
profesorleri, bulunmadigi takdirde docentleri, dogcent de bulunmadig
takdirde yardimci dogentler arasindan atanmaktadir.

Ancak, vyine yukarida aktarilan gorev ve sorumluluklarini
diizenleyen mevzuat hikiimleri ile 2547 sayili Kanun'un dekani diizenleyen
16. maddesinde  belirtilen dekanin  gorevleri g6z  o6ninde
bulunduruldugunda, boélim baskaninin bolimin her dizeydeki egitim-
O0gretim ve arastirmalarindan ve bélimle ilgili her turli faaliyetin dizenli
ve verimli olarak yuritilmesinden dekana karsi sorumlu olmasi, dekanin
ise fakultenin ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir
sekilde kullanilmasindan ve gelistirilmesinden rektére karsi birinci
derecede sorumlu olmasi, ayrica bélim baskanligi gérevinin bizzat dekanlik
tarafindan yerine getirilebilecegine ya da dekanin uhdesine alinabilecegine
iliskin bir hikme yer verilmemesi karsisinda, b6élim baskani ve dekan
sifatlarinin ayni kiside birlesmesinin, bolimin isleyisini ve hiyerarsik
yapisini bozacagi kuskusuzdur.

Bu itibarla, davaci Eczacilik Meslek Bilimleri Boliminde bir tane
aylikh profesor bulundugu gerekcesiyle gorevinden alinmis ise de, bu
profesorin dekan olmasi ve davacinin gorevden alinmasi lzerine bolim
baskanlhginin da dekan tarafindan yiritilmesi karsisinda, bolimde aylikli
profesoriin goérev yaptigl gerekgesiyle tesis edilen islemde hukuka uyarhk
bulunmadigindan, aksi yéndeki idare Mahkemesi kararinda hukuki isabet
gorilmemistir.

Aciklanan nedenlerle; Malatya idare Mahkemesi kararinin
bozulmasina, dosyanin yeniden bir karar verilmek (izere anilan
mahkemeye gonderilmesine, bu kararin teblig tarihini izleyen 15 (onbes)
gun icerisinde kararin duzeltilmesi yolu acik olmak lizere, 11/02/2014
tarihinde oycokluguyla karar verildi.
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KARSI OY

idare ve vergi mahkemeleri tarafindan verilen kararlarin temyiz
yolu ile incelenip bozulabilmeleri 2577 sayili idari Yargilama Usuli
Yasas’'nin 49. maddesinin 1. fikrasinda yazili nedenlerin bulunmasina
baglhidir.

idare Mahkemesince verilen kararin dayandigi gerekce usul ve
yasaya uygun olup, bozulmasini gerektiren bir neden bulunmadigindan,
temyiz isteminin reddi ile anilan kararin onanmasi gerektigi oyu ile aksi
yondeki karara katilmiyorum.

T.C.
DANISTAY
Sekizinci Daire
Esas No : 2010/
Karar No :2014/caa®

Anahtar Kelimeler : Madencilik Faaliyeti, Kamu Miilkiyetinde
Irtifak Kurulmaz, iktisadi Devlet Tesekkiilii

Ozeti : iktisadi Devlet Tesekkiiliiniin miilkiyetindeki tasinmazlarda
3215 sayili Maden Kanunu'nun 46. maddesi uyarinca irtifak
hakki tesis edilemeyecedi; iktisadi devlet tesekkiiliinii irtifak
hakki tesisi icin muvafakat vermeye zorlayacak nitelikte
yargi karari verilemeyecegi hakkinda.

Temyiz isteminde Bulunan (Davali) : Tarim isletmeleri Genel

Madurliaga
Vekili tAv. ..
Karsi Taraf (Davaci) : ... Madencilik San. ve Tic. A.S.
Vekili tAv. ..

istemin Ozeti : Ankara 1. idare Mahkemesinin 25/11/2009 giin ve
E:2008/1733, K:2009/1737 sayili kararinin; hukuka aykiri oldugu one
suriilerek, 2577 sayili Yasa’nin 49. maddesi uyarinca temyizen incelenerek
bozulmasi istemidir.

Savunmanin Ozeti : istemin reddi gerektigi savunulmaktadir.

Danigtay Tetkik Hakimi :...
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